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ZAŁĄCZNIK NR 2 DO PLANU OWE 

Standard III 

WSPÓŁPRACA OSÓB SPRAWUJĄCYCH OPIEKĘ NAD DZIECKIEM  

W ŻŁOBKU Z RODZICAMI 

 

Cel główny Planowane działania realizowane w Żłobku 

(cele szczegółowe) 

3.1 Budowanie 

współpracy, komunikacji 

z rodzicami, włączanie 

rodziców życie placówki 

(standard 3, 16, 17) 

Wsparcie kompetencji 

rodzicielskich  

(standard 18) 

Personel Żłobka jest zaangażowany  

w budowanie współpracy z rodzicami: 

1. dyrekcja, opiekunowie, personel pomocniczy 

rozumie znaczenie współpracy  

z rodzicami dla rozwoju dzieci; 

2. w Żłobku wspólnie wypracowuje się cele  

i zasady współpracy z rodzicami dotyczące 

między innymi przebiegu opieki nad 

dzieckiem, potrzeb rozwojowych dziecka  

(3, 16.1,18) (Zał. do standardu); 

3. personel Żłobka zna cele i zasady 

współpracy z rodzicami i informuje o nich 

rodziców, organizuje spotkania grupowe  

z rodzicami minimum raz do roku; (16.2) 

4. informacje o spotkaniach z rodzicami 

przekazuje się z wyprzedzeniem co najmniej 

2 tygodniowym a w sprawach pilnych 

niezwłocznie; (16.3) 

5. osoby sprawujące opiekę nad dziećmi  

w Żłobku udzielają rodzicom informacji  

o przebiegu opieki; 

6. personel Żłobka jest znany rodzicom (np. 
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przedstawienie całego personelu podczas 

zebrania, dni adaptacyjnych, informator  

o Żłobku); 

7. personel Żłobka dba o bezpieczną  

i przyjazną atmosferę w placówce, 

pracownicy sygnalizują rodzicom, że są mile 

widziani, że ich obecność jest ważna; 

8. w Żłobku organizuje się dla rodzin imprezy 

integracyjno-okolicznościowe; 

9. przestrzeń Żłobka jest aranżowana w taki 

sposób, aby sprzyjała codziennej obecności 

rodzin w placówce i wymiany informacji  

np. poprzez organizowanie przyjemnego  

i komfortowego miejsca dla rodziców w holu, 

szatni, miejsca na wymianę informacji 

między rodzicami (17.3); 

10.opiekun codziennie wymienia informacje  

z rodzicami na temat tego, jak dziecko 

zachowuje się w czasie pobytu w Żłobku; 

11.opiekun zbiera informacje od rodziców  

na temat przyzwyczajeń, preferencji, 

zainteresowań, doświadczeń dziecka; 

12.opiekun uwzględnia różnice w strukturze 

rodzin oraz ich zróżnicowanie społeczno-

kulturowe;  

13.personel Żłobka zaprasza i zachęca rodziców 

do zaangażowania się w codzienne 

funkcjonowanie placówki, poprzez: (17.2) 

a) spotkania integracyjne – festyn rodzinny, 

warsztaty; obchody dni okolicznościowych 

– dzień dziecka, dzień kobiet I dzień 
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wiosny itp.; 

b) udział w zajęciach otwartych; 

c) współorganizowanie wydarzeń  

i uroczystości;  

d) włączanie się w prace na rzecz instytucji, 

wyrażanie opinii o placówce (ankieta 

satysfakcji) 

14.w Żłobku może zostać utworzona - zgodnie  

z obowiązującymi przepisami prawa - rada 

rodziców będąca reprezentantem ogółu 

rodziców dzieci uczęszczających do Żłobka  

w sprawach dotyczących funkcjonowania 

placówki (wnioski, opinie, inicjatywy).  

Rada Rodziców wykonuje zadania zgodnie 

Regulaminem Rady Rodziców (17.1); 

 

 


